Dallo statuto di Onoblo s.r.l. Societa Benefit

[...]

La societa ha pertanto un oggetto plurimo costituito dalle seguenti attivita:

Attivita con scopo di lucro:

I"attivita di progettazione, implementazione e facilitazione di percorsi di sviluppo organizzativo,
formazione e attivita di training, coaching e facilitazione prevalentemente nel campo dell’innovazione
e del miglioramento organizzativo, del change management e dello sviluppo delle competenze
trasversali finalizzati a creare contesti di lavoro sostenibili e rigenerativi funzionali alla generazione di
benessere lavorativo;

[...]

Attivita for benefit:

In coerenza con quanto sopra la societd assume la forma di una Societd Benefit e quindi si impegna a
promuovere la coltivazione della consapevolezza dell’interdipendenza fra le aziende e il benessere
degli esseri umani e della societd in cui sono inseriti; in particolare la societa intende perseguire le
seguenti specifiche finalita di beneficio comune:

¢ la promozione e diffusione di modelli e sistemi economici e sociali pienamente sostenibili, in
particolare il modello di B Corp e la forma giuridica di Societa Benefit in diversi settori economici
italiani e internazionali;

e la consulenza per |'elaborazione di catene del valore sostenibili attraverso la co-costruzione e
I'elaborazione partecipata delle modalitd operative affinché’ siano adeguate a ridurre/superare
le criticita presenti nelle comunita di riferimento e in grado di produrre valore per tutti;

¢ la collaborazione e la sinergia con organizzazioni non profit, fondazioni e simili il cui scopo sia
allineato e sinergico con quello della societa’, per contribuire al loro sviluppo e amplificare
I'impatto positivo del loro operato;

e la promozione e realizzazione di eventi, conferenze, seminari, corsi, workshop, campagne di
comunicazione, dialoghi ed eventi correlati finalizzati a creare cultura del benessere e a far
conoscere le societd benefit;

La societd assegna grande rilevanza a investimenti in ricerca e innovazione, finalizzati allo sviluppo
continuo di know-how, alla individuazione di soluzioni sempre piu efficaci alle principali sfide
ambientali, sociali ed economiche del nostro tempo. la societd pone particolare enfasi sul contribuire
alla possibilita delle persone di soddistare i propri bisogni umani fondamentali come base per il
benessere.

La societa si impegna altresi a perseguire la creazione delle migliori condizioni possibili per attrarre,
fare crescere e trattenere persone di talento.
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